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La formazione e 'aggiornamento in servizio sono elementi imprescindibili del processo di:

= Costruzione delPidentita dell’Istituzione scolastica;
* Innalzamento della qualita della proposta formativa;

= Valorizzazione professionale.

11 Piano di Formazione vuole offrire le seguenti finalita:

e Sostenere la diffusione dell'imnovazione digitale in ambito didattico-metodalogico;
* Migliorare la scuola attraverso gli esiti;

s Migliorare la qualita dell’insegnamento;
¢ Migliorare i processi;
s Favorirel'auto aggiornamento;

» Promuovere la crescita professionale di tutto il personale;

* Promuovere la condivisione di buone pratiche a livello sistemico;

s Aftuare le direttive MIM in merito ad aggiornamento e formazione;

s Promuovere azioni funzionali allo sviluppo della cultura della sicurezza;
« Promuovere il benessere a scuola per gli alunni e tutto il personale;

« Porre in essere iniziative di formazione ed aggiornamento in linea con gli obiettivi prefissi nel

Rapporto diAuto Valutazioned’Istituto, etenuto conto delle priorita individuate nel RAV.

Sono compresi nel piano di formazione dell’Tstituto:

o Icorsidiformazione organizzati da MIM e USR.

s I corsiproposti dal MIM, anche attraverso la piattaforma SOFIA e la piattaforma
SCUOLA FUTURA, Ufficio Scolastico Regionale, Ambito 28 ed Enti e associazioni
professionali accreditati presso il Ministero, coerenti con gli obiettivi sopra enunciati;

s Gliinterventi formativi, sia in auto aggiornamento sia in presenza di tutor esterni o
interni, autonomamente progettati e realizzati dalla scuola a supporto dei progetti di

Istituto previsti dal PTOF;

e Gliinterventi formativi predisposti dal datore di lavoro e discendenti da obblighi di legge

(Decreto Legislativo 81/2008).




Cid premesso, laformazionedei docenti simuove lungo una duplice direzione:

1. Focus sull’alunno

Intervenire sulle abilitd di base per lo sviluppo dei processi di apprendimento;
Favorire aggiornamento metodologico didattico per I'insegnamento delle discipline.
Intervenire per promuovere il benessere degli alunni.

Favorire 1 processi di orientamento in uscita.

2, Focus sul docente

Consolidare la capacita d’uso e ampliare le competenze didattiche dei docenti, per
sviluppare e potenziare]'innovazione didattica attraverso I'uso delletecnologie
informatiche e strumentazionimultimediali;

Intervenire per sviluppare competenze trasversali e disciplinari, con particolare
riferimento alladidatticalaboratoriale quale assemetodologico portante e come occasione
privilegiata per la “personalizzazione” dei percorsi formativi;

Attivitd di formazione per la transizione digitale, ecologica e culturale, anche con
riferimento alle Linee Guida sull'Tntelligenza Artificiale.

Sviluppare e consolidare innovative metodologie didattiche anche in merito
alPinsegnamento delle discipline STEM.

Intervenire per incidere positivamente sul benessere a scuola di alunni e docenti,

Intervenire per migliorare gli esiti e i processi.










MODALITA’ DI REALIZZAZIONE E VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA DELLA FORMAZIONE E
DELLA RICADUTA NELI’ATTIVITA’ CURRICULARE

Per ciascuna attivita formativa:

« siprovveder alla documentazione dellemodalita di realizzazione e partecipazione;

o i docenti partecipanti ad attivitd esterne allIstituto metteranno a disposizione dei colleghi il
materiale prodotto o distribuito durante il corso;

Si procederd, infine, ad un monitoraggio delle attivita formative svolte.

1] preserte Piano pud essere successivamente integrato con altre iniziative di formazione di volta in volta proposte a
livello nazionale, regionale e provinciale, cui I'Tstituto aderisce.




