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NOTA DI AGGIORNAMENTO PER LA GESTIONE DEI LAVORATORI 

FRAGILI 

Si rende noto che il D.L. 221 DEL 14/12/2021 pubblicato in G.U il 24.12.2021, ha prolungato al 

31 MARZO 2022 il periodo di emergenza sanitaria. L’art. 17 comma 1 ha prorogato sino al 28 

FEBBRAIO 2022 la possibilità di effettuare lavoro agile anche con la possibilità di essere adibiti 

a diversa mansione ricompresa nella medesima categoria o area di inquadramento,  per i lavoratori 

fragili delle seguenti categorie: 

Tutti i dipendenti in possesso di riconoscimento di invalidità con connotazione di gravità (art. 

3 comma 3 legge 104/1992), lavoratori in possesso di certificazione medico-legale attestante 

una condizione di rischio derivante da immunosoppressione o da esiti di patologie 

oncologiche o dallo svolgimento di relative terapie salvavita. 

Pertanto vengono automaticamente prorogate le istanze di fragilità emesse dal Medico 

Competente sino al 28 FEBBRAIO 2022. 

Per i dipendenti che volessero integrare o aggiornare la documentazione medica attestante la 

fragilità, si prega di inviare la stessa all’indirizzo di posta elettronica dedicata: 

marandino89@gmail.com 
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