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NOTA DI AGGIORNAMENTO PER LA GESTIONE DEI LAVORATORI 

FRAGILI 

Vista la di legga di bilancio n. 178 del 30/12/2020 che all’articolo 1 comma 481 proroga le 

precedenti disposizioni della legge n. 27 del 24 Aprile 2020 sino al 28 Febbraio 2021; 

La gestione dei lavoratori considerati fragili dovrà mantenere il seguente iter: 

Il lavoratore dovrà inviare documentazione attestante l’eventuale fragilità, direttamente al 

seguente indirizzo di posta elettronica dedicata marandino89@gmail.com. 

Il Medico Competente dopo aver visionato la documentazione sanitaria, ed effettuato eventuale 

visita medica, si esprimerà in merito alla fragilità, indicando al datore di lavoro eventuali 

LIMITAZIONI O PRESCRIZIONI che permettano di lavorare in sicurezza. 

Nel caso in cui le limitazioni o prescrizioni disposte dal Medico Competente, non possano 

essere attuate si procederà alla NON IDONEITA’ TEMPORANEA. 

Per i lavoratori considerati fragili affetti da patologia oncologica, in terapia salvavita, con 

immunodepressione o con invalidità permanente attestata dall’art. 3 comma 3 della legge 

104/ 92, è prevista la malattia tramite certificato medico emesso dal Medico di Medicina 

Generale con il codice V 15.9. 

   Si precisa inoltre, che per ottenere la modalità di lavoro agile, la stessa va richiesta secondo le 

   direttive dell’art.2 comma 2 del DM della Pubblica Amministrazione del 19/10/2020. 

   Capaccio, Paestum, 03/01/2021 

IL MEDICO COMPETENTE 

     DOTT. GIOVANNI MARANDINO 
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