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ISTITUTO DISTRUZIOME SUPERIORE - "ANCEL KEYS"-CASTELNUGCWO CILENTO
Prot. 0001937 del 13/05/2023

VI1-6 (Uscira) Ai Dirigenti Scolastici

Delle scuole dell’ Ambito SA28
Al Sito Web dell’IIS Ancel Keys
A1 siti web delle scuole dell’ Ambito SA28

Oggetto: Bando pubblico per la selezione di esperti, esterni ed interni, per incarichi di
prestazione d’opera come formatori per il Piano della Formazione dei Docenti a.s. 2022-2023-
settima annualita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTOiIl Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275 concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia della Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo

1997 n. 59;

CONSIDERATOche questo Istituto ¢ stato individuato dall’USP di Salerno quale Polo per la
formazione dell’ Ambito SA28

VISTOl’art. 1 comma 124 Legge 107/2015;

VISTOIl Decreto Ministeriale 797 del 19/10/2016;

VISTE le Note MIM prot. n. 45528 del 22/12/2022, con oggetto “ Piano Nazionale Formazione
Docenti in servizio a.s. 2022/23 ¢ Nota MIM prot. n.28103 del 20/04/2023 con oggetto: “ PNFD
Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione

delle attivita™;;

VISTAIla convocazione del 27 aprile 2023delle scuole componenti dell’ Ambito SA28 e le
successive determinazioni;

VISTAl’organizzazione dei corsi predisposta nella Conferenza di servizio e condivisa con le scuole
dell’ AmbitoSA28;

VISTOIl Piano della formazione di ambito predisposto e condiviso;
RILEVATA la necessita di individuare figure idonee e disponibili a svolgere le attivita di esperto

nell’ Ambito del Piano della Formazione dei Docenti 2022-2023, art 1 comma 124 Legge 107/2015,
Decreto Ministeriale 797 del 19/10/2016;





COMUNICA

Che & aperta la procedura di acquisizione delle disponibilita di figure idonee per incarichi di
prestazione d’opera come formatori in modalita “a distanza’nell’ambito del Progetto “Piano della
Formazione dei Docenti 2022-23, settima annualita, art. 1 comma 124 Legge 107/2015, Decreto
Ministeriale 797 del 19/10/2016 indirizzato al personale docente delle scuole dell’Ambito
territoriale SA 28 della Campania.

Le figure da reperire riguardano:

esperti sulle tematiche di cui alle allegate schede. Per ciascuno dei moduli formativi dettagliati in
allegato verra stilata un’unica graduatoria che comprendera sia il personale interno alle scuole
dell’ Ambito territoriale SA 28 che il personale esterno, compreso i docenti delle scuole paritarie, e
pubbliche, i docenti universitari e le associazioni/ enti di Formazione.

L’attribuzione degli incarichi avverra, per modulo intero (n. 17 ore svolte in modalita sincrona e 5
ore per la gestione del materiale per i corsisti)tramite provvedimento formale scorrendo la
graduatoria di riferimento.

Ad ogni formatore sara assegnato, di norma, n. 1 modulo fino ad un max di n. 2 moduli, per
garantire la gestione omogenea dei corsi.

Il conferimento dell’incarico ¢ condizionato all’autorizzazione rilasciata dal proprio istituto
titolare, se necessaria, su richiesta dell’interessato.

Si precisa che questa Scuola Polo potra attivare, con la quota assegnata alla formazione
dell’Ambito,n. 18 moduli, di cui n. 12 sulle tematiche generali comunicate dal MIM e n. 6
corsi sulle tematiche specifiche richieste dalle scuole dell’Ambito SA28 che hanno delegato la
scuola polo anche per la loro formazione.

TITOLO DI ACCESSO:.
1. Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (nuovo ordinamento);

COMPENSI:

Il compenso stabilito e pari ad euro 41,32 ( onnicomprensivo ) per ogni ora di docenza per un
totale di euro 909,4.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse
finanziarie necessarie da parte dell’Ufficio competente del MIUR, a seguito della presentazione
della seguente documentazione comprovante 1’avvenuta attivita:

- Registro delle attivita formative, debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
L’istruttoria per la valutazione delle domande per I’attribuzione dei punteggi e I’individuazione
degli esperti sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico della Scuola
Polo Formativo. La commissione si incarichera
- Dell’esame dei curricula
- Della valutazione dei titoli
Della valutazione di ogni elemento utile secondo i criteri sotto riportati:
A Titoli di studio e culturali (max 20 punti)
1. Altri titoli di studio: dottorato di ricerca, seconda laurea, master universitari di primo e/o
di secondo livello, certificazioni competenze specifiche (LIM, ECDL, EIPASS, ecc): 2
punti per titolo fino ad un massimo di 10;
2. Attestati di partecipazione ad attivita formative erogate da Enti accreditati presso MIUR
e inerenti il /i modulo/i per il/i quale/i si concorre (pari o superiori a 10 ore): 1 punto
per titolo fino ad un massimo di 10.



B. Titoli professionali (max 30 punti)

1. Esperienze maturate come formatore in una delle aree tematiche presenti
nell’Allegato: punti 2 per esperienza fino ad un maxdi 20 punti ( esperienze pari o
superiori a 10 ore)

2. Esperienze maturate come formatore o come tutor di attivita on line su
piattaformedigitali rivolte al personale docente in percorsi relativi alla/e area
tematica/e a cui siriferisce il modulo per cui si concorre ( punti 1 per ogni esperienza
pari o superiore a 10 ore fino ad un maxdi 10)

C. Ailtri titoli (max 10 punti)
1. Pubblicazioni ed interventi a convegni coerenti con le attivita formative relative alla/e
tematica/e del modulo per il quale si concorre (punti 2 per ogni pubblicazione o
intervento max punti 10)

D. Proposta Formativa (max 30 punti)
La proposta deve contenere in maniera dettagliata: obiettivi, competenze,
articolazione, modalita e tempi di svolgimento, durata, tipologia ed esito della verifica
finale ( cosi come previsto dal format richiesto dalla piattaforma SOFIA)

Punteggio totale: 90 punti

Punteggio minimo per essere inseriti in graduatoria: 30
Saranno valutate solo le voci espressamente dichiarate nel modulo domanda e di
autovalutazione.

Presentazione delle disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire 1’istanza, debitamente firmata,entro le ore 12.00 del giorno 24
maggio 2023, brevi manu presso 1’Ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, a mezzo
raccomandata all’indirizzo IIS Ancel Keys, via Nazionale 2, Castelnuovo Cilento 84040 (non fara
fede la data indicata dal timbro postale), o via mail all’indirizzo SAIS032003@istruzione.it (inserire
nell’oggetto la dicitura: Partecipazione avviso formazione docente a.s. 2022-2023.
L’istanza deve contenere:

- Domanda di partecipazione allegata al presente avviso

- Copia della carta di identita e del Codice Fiscale

- Curriculum Vitae in formato europeo

- Scheda di autovalutazione

- Allegato 1

- Allegato 2

- Proposta Formativa

Pubblicazione risultati/conferimento incarichi

I risultati dell’ Avviso saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto di Istruzione Superiore Ancel Keys.,
Scuola Polo Ambito SA28.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida di disponibilita per corso.

Gli incarichi saranno conferiti, in assenza di contrapposizioni, entro 10 giorni dalla data di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Le domande prive delle indicazioni previste nel presente Avviso o presentate oltre il termine
indicato non saranno prese in considerazione.

La graduatoria pubblicata potra essere utilizzata, nell’ a.s. 2022-2023 da tutte le scuole
dell’Ambito SA28 per la realizzazione dei corsi “specifici” che saranno programmati con i
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fondi disponibili per la formazione docenti a.s. 2022/23( settima annualita) o con altri fondi o
progetti analoghi.

Trattamento dati

Ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto.

MODULI DI FORMAZIONE PROGETTATI DALL’AMBITO SA28:

Area tematica Numero presunto di moduli Destinatari

Interventi strategici per la Docenti di scuola dell’infanzia
realizzazione del sistema integrato n. 2 moduli

0-6

Iniziative formative per la n. 1 modulo Docenti di scuola primaria

Valutazione periodica e finale degli
apprendimenti degli alunni e delle
alunne delle classi della scuola
primaria ( O.M. n. 172/20)

Intercultura e pratiche educative n. 2moduli Docenti di ogni ordine e grado
inclusive
Sicurezza ( salute e privacy ) sul n. 2moduli Docenti di ogni ordine e grado

luogo di lavoro;

Agenda 2030: Educazione n. 2 moduli Docenti di ogni ordine e grado
allasostenibilita;

Accoglienza inclusione e n. 1 modulo Docenti di ogni ordine e grado
prevenzione della dispersione:

strategie

Innovazione e scuola digitale n. 2 moduli Docenti di ogni ordine e grado
Primo soccorso a scuola: n. 2 moduli Docenti di ogni ordine e grado
comportamenti ed adempimenti

Gestione delle emozioni per la n. 1 modulo Docenti di ogni ordine e grado

gestione della classe;

Corso “antincendio” per addetti n. 2 modulo Docenti di ogni ordine e grado
scolastici nominati
Insegnare con il sistema CLIL n. 1 modulo Docenti di ogni ordine e grado

I corsi progettati saranno “caricati” sulla piattaforma S.O.F.I.A. ( per la certificazione delle
ore svolte in presenza) e sulla piattaforma MOODLE (per la certificazione delle ore on line).

I corsi Primo soccorso, Antincendio e Sicurezza devono essere tenuti da personale esperto, cosi
da permettere il rilascio di un attestato valido per la formazione obbligatoria.
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N.B. A seguito dell’iscrizione dei docenti ai corsi potrebbero verificarsi modifiche del numero
dei moduli progettati. Pertanto I’Istituto Polo comunica, fin da ora, a tutti gli interessati che
I’assegnazione dell’incarico sara soggetto alla reale attivazione dellaclasse.

Ogni informazione sara pubblicata sul sito www.iisancelkeys.edu.it.

Il Dirigente Scolastico
Della Scuola Polo

Dell’ Ambito SA28
Prof.ssa Maria Masella



